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1- هدف:
هدف از تدوین طرح ايمنی، بهداشت و محیط زيست (HSE PLAN) تشريح و تبیین کلیه فعالیتهاي تأثیرگذار بر ايمنی، بهداشت و محیط زيست جهت پیشگیري از بروز حوادث جانی و مالی، بیماریهای شغلی و رویدادهای زیست محیطی میباشد.
2- دامنه کاربرد:
این طرح در کلیهی محیطهای کاری شرکت ایران ترانسفو کاربرد دارد.
3- تعاریف:
بهداشت حرفهای[footnoteRef:1] [1:  Occupational Hygiene] 

علم و هنر شناسایی، ارزیابی و کنترل عوامل زیانآور محیط کار
ایمنی[footnoteRef:2] [2:  Safety] 

میزان یا درجهی دوری از خطر.
خطر[footnoteRef:3]  [3:  Hazard] 

به شرایطی اطلاق میشود که دارای پتانسیل آسیبرسانی، بیماریزایی و مرگ افراد، خسارت به وسایل و تجهیزات و آسیب به محیطزیست باشد.

خطر بالفعل [footnoteRef:4] [4:  Danger] 

قرار گرفتن در معرض یک خطر.
رویداد[footnoteRef:5] [5:  Incident] 

یک واقعه یا زنجیرهای از وقایع که بهطور برنامهریزی نشده و ناخواسته سبب شده یا میتواند موجب بروز آسیب، بیماری یا خسارت به افراد، تجهیزات و محیط زیست شود. چنانچه رویداد منجر به آسیب (خسارت) گردد، به آن حادثه[footnoteRef:6] و در صورتی که خسارت (آسیبی) را در پی نداشته باشد، (اصطلاحاً به خیر گذشته باشد) به آن شبه حادثه[footnoteRef:7] گفته میشود.    [6:  Accident]  [7:  Near-miss] 

واقعه[footnoteRef:8] [8:  Event] 

یک رخداد قابل مشاهده یا اتفاق مهم یا چیزی است که اتفاق میافتد. 
ریسک[footnoteRef:9] [9:  Risk] 

منظور از ریسک احتمال بروز پیامدهای ناشی از یک خطر است. اندازه ی ریسک از حاصلضرب احتمال بروز خطر (یا تکرار پذیری) در پیامدهای ناشی از آن محاسبه می‌شود. 
پیامد[footnoteRef:10] [10:  Consequence] 

پیامد، توصیف طبقهبندی شده سطح خطرات بر اساس پتانسیل واقعی یا مشاهده شدهی آن‌ها در ایجاد جراحت، صدمه و یا آسیب میباشد. پیامد خطرات میتواند بر روی انسان (پیامدهای جانی)، داراییها و اموال، محیط زیست (آلودگی محیط زیست) و اعتبار و شهرت سامانه مورد بررسی و در برآورد ریسک در نظر گرفته شود. 
احتمال خطر[footnoteRef:11] [11:  Probability] 

منظور از احتمال خطر، امکان وقوع آن خطر و عددی بین صفر و یک میباشد.
تکرارپذیری خطر[footnoteRef:12] [12:  Frequency] 

تکرارپذیری به عنوان تعداد اتفاق افتادن یک خطر در واحد زمان (که معمولاً یک سال در نظر گرفته می‌شود) تعریف می‌شود. 
ارزیابی ریسک[footnoteRef:13]  [13:  Risk assessment] 

فرآیند تصمیمگیری در مورد قابل قبول بودن یا نبودن ریسک یک سامانه، ارزیابی ریسک نامیده می‌شود. در این فرآیند سطح ریسک برآورده شده با یک سطح مشخص (معیار ریسک) مقایسه شده و در مورد ضرورت ارتقای سطح ایمنی سامانه تصمیم گیری می‌شود. 
ريسك قابل تحمل[footnoteRef:14]  [14:  Tolerable risk] 

 ريسكي كه ميزان آن تا حد قابل تحمل توسط سازمان، با در نظر گرفتن الزامات قانوني و خط مشي ايمني و بهداشت حرفه اي كاهش يافته باشد. 
اعمال ناایمن
هر گونه عملكرد ناايمن و به دور از مقررات ايمنی که منجر به وقوع خطر و يا بالا رفتن سطوح ريسک براي خود
فرد و يا ديگر همكاران گردد .
شرایط ناایمن 
هر گونه شرايط ناايمن و به دور از مقررات ايمنی که منجر به وقوع خطر و يا بالا رفتن سطوح ريسک گردد.
طرف ذینفع 
فرد يا گروهی که به عملكرد HSE سازمان مرتبط میشود يا از آن تأثیر میپذيرد.
اقدام پیشگیرانه 
اقدامی که براي حذف علت يک عدم انطباق بالقوه انجام میپذيرد.
اقدام اصلاحی
اقدامی که به منظور حذف يک عدم انطباق کشف شده صورت میپذيرد.


4- مشخصات عمومي شركت :
نام شرکت: ایران ترانسفو
مدير عامل:  آقاي دکتر بهزاد ظهیری
نماینده مدیریت: جناب آقای کوروش دربندی زاده
رئیس ایمنی بهداشت و محیط زیست: آقای مجید یعقوبی
سال تاسيس: 1342
نوع فعاليت: تولید انواع ترانسفورماتور
تعداد کارکنان: 1620
گواهينامه هاي ويژه در زمينه مديريت ايمني و بهداشت ، مديريت زيست محيطي ، مديريت کيفيت...:
ISO 14001:2015، ISO 9001:2015، ISO 50001:2018، 2018: 45001ISO










5-چارت سازمانی واحد ایمنی بهداشت ومحیط زیست:

6- خط مشی سیستم مدیریت یکپارچه شرکت ایران ترانسفو:
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 7- نقشه استراتژی شرکت ایران ترانسفو



8 - مسئولیتها:
8-1- مدير عامل: 
برنامه ريزي به منظور تامين و تخصيص منابع مالي کافي به برنامههای ایمنی و بهداشتی 
برنامه ريزي و تخصيص منابع مالي کافي به منظور تامين امکانات و وسايل رفاهي لازم جهت کارکنان 
نظارت و همکاري در تهيه و تدوين آيين نامه ها، نظامنامه ها و دستورالعملهاي HSE
تشکيل جلسه کميته حفاظت فني و بهداشت کار 
تشکيل جلسه کميته حوادث ناشي از کار   
8-2- نماینده مدیریت:

تصميم گيري و سياست گذاري جهت پيشبرد اهداف ايمني و بهداشت 
شرکت در جلسات کميته حفاظت فني و بهداشت کار ، واکنشهاي اضطراري و کميته آناليز حوادث 
پيگيري بر اجراي اقدامات کنترلي و مصوبات کميته حفاظت فني و بهداشت کار 
نظارت و همکاري در تهيه و تدوين آيين نامه ها، نظامنامه ها و دستورالعملهاي HSE
تشکيل جلسه کميته حفاظت فني و بهداشت کار 
تشکيل جلسه کميته حوادث ناشي از کار   
کمک به کارشناس ايمني شرکت جهت برگزاري کلاسهاي آموزشي ، شناسايي خطرات ، ارزيابي ريسک ها و اجراي اقدامات کنترلي و....
نظارت بر اجراي ايمن فعاليتها در سطح شرکت 
8-3- رئیس HSE: 
بازرسي از محيط کار و نظارت دقيق بر فعاليت هاي کاري پرسنل (خصوصا" فعاليت هاي داراي ريسک و خطربالا )
بررسي روش هاي کار و ارائه روش هاي بهينه 
بررسي و کنترل وسائل حفاظت فردي (کميت و کيفيت )و نظارت بر استفاده از آنها
آموزش ايمني و بهداشت کارکنان 
آموزش کاربرد ايمن تجهيزات و ماشين آلات و ابزار 
تشکيل جلسه کميته حفاظت فني و بهداشت کار بصورت ماهيانه و تهيه صورت جلسات آن 
تهيه آمار حوادث ناشي از کار و تجزيه و تحليل علل آن و برنامه ريزي جهت رفع آنها بصورت ماهيانه و ساليانه 
نظارت و هماهنگي بر معاينات پزشکي و پيگيري بيماريهاي ناشي از کار
گردآوري آيين نامه هاو مقررات ايمني و بهداشت مرتبط با کار و ابلاغ آن به پرسنل 
تهيه جزوات آموزشي ايمني 
درخواست تشويق و تنبيه پرسنل از سرپرست کارگاه 
آموزش در مورد استفاده از وسايل حفاظت فردي 
ارايه آمار و نتايج معاينات پزشکي به مراجع ذيصلاح بصورت ساليانه 
ارتباط با سازمان هاي بيروني مرتبط با مسائل ايمني ، بهداشت و محيط زيست 
تهيه آمار تفضيلي حادثه 
جلوگيري از اعمال ناايمن پرسنل در محل هاي کاري 
8-4- سرپرستان هر واحد: 
نظارت بر استفاده پرسنل تحت امر از وسائل حفاظت فردي 
ترغيب پرسنل تحت امر جهت شرکت در کلاسهاي آموزش ايمني و بهداشت شرکت
گزارش موارد ناایمن و غیر بهداشتی 
اجراي دستورالمعلهاي ايمني در حين اجراي کار 
شرکت در کلاسهاي آموزش ايمني و بهداشت 
ارسال بموقع دستورات ايمني به پرسنل تحت امر 
همکاري با کارشناس ايمني جهت شناسايي خطرات و اجراي اقدامات کنترلي 
ارائه پيشنهادات ايمني ، بهداشت و محيط زيست 
تهيه ابزار آلات سالم مورد احتياج آن فعاليت 
نظارت و پيگيري در جمع آوري کليه ضايعات محيط کار 
8-5- سایر کارکنان
تبعیت از دستورالعملهای ایمنی
شرکت در کلاس های آموزش
استفاده از وسایل حفاظت فردی تحویلی

9- ایمنی ، بهداشت و محیط زیست:
9-1 وضعیت کنونی :
1-ارزیابی ریسک ایمنی ، بهداشتی و زیست محیطی انجام می گیرد وبرای ریسک های بارز اقدام کنترلی مناسب تعریف شده و پیگیری های لازم انجام اقدام کنترلی صورت میگیرد.
2.آموزش های لازم در زمینه ایمنی ، بهداشت و زیست محیطی  به پرسنل جدید و هم چنین سایر پرسنل داده می شود.
3.وسایل حفاظت فردی مناسب و کافی در اختیار پرسنل قرار میگیرد .
4.کلیه تجهیزات برقی به سیم ارت متصل هستند.
5.وجود صاعقه گیر در سازمان .
6.کلیه جرثقیل ها ولیفتراک ها به صورت سالیانه توسط شرکت ذی صلاح مورد بازدید قرار گرفته و گواهی سلامت صادر می گردد.
7.تست هیدرواستاتیک سیلندر های صنعتی و دیگ های بخار توسط شرکت ذی صلاح انجام می گیرد.
8.مسیر های تردد مشخص  و ایمن گردیده اند.
9.برای انجام کارهای غیر روتین و خطرناک پرمیت صادر میگردد .
10.تجهیزات مرتبط با حریق به صورت دوره ای و منظم بازرسی و شارژ میگردد.
11.انجام معاینات دوره ای وتکمیل پرونده پزشگی همکاران بصورت سالانه توسط دکتر طب کار.
12.آلاینده سنجی عوامل زیان آور محیط کار بصورت سالانه انجام می گیرد
13.کلیه پرسنل آشپزخانه و آبدارخانه دارای کارت بهداشت هستند.
14.بازرسی های ایمنی و بهداشتی به صورت روزانه انجام می شود و در صورت مشاهده موارد نا ایمن و غیر بهداشتی , آنومالی و اقدام اصلاحی صادر میگردد.
15.حفاظ گذاری مناطق و تجهیزات خطرناک انجام گرفته است .
16برای تمامی فعالیت ها  دستورالعمل و رویه تدوین شده است.
17.برنامه تشویق و تنبیه جهت رعایت ایمنی بهداشت و محیط  زیست انجام می گیرد.
18.برای شرایط اضطراری به صورت دوره ای مانور انجام می گیرد.(EIP,PIP تمام مانور ها نوشته شده است)
19. Msds  مواد شیمیایی استخراج و آموزش های لازم صورت گرفته است.
20.برای اطلاع از قوانین جدید با ذی نفعان مکاتبه صورت می پذیرد و اقدامات لازم صورت می گیرد.
21. نظام پیشنهادات فعال و خروجی آن پیگیری می شود.
22- سم پاشی کل کارخانه توسط شرکتهای ذیصلاح مرکزبهداشت استان انجام می شود
23- خرید تجهیزات امداد نجات و ایمنی برای شرایط اضطراری از جمله برانکارد، سه پایه ایمنی و... 
24-پیگیری حوادث کاری همکاران و در صورت نیاز تکمیل  و ارسال برگه گزارش حادثه به ارگان های مربوطه و تجزیه وتحلیل آن 
25- وجود ایستگاههای گاز مجزا برای سالنهای تولیدی و  ولوله کشی آن به داخل سالنها و ایجاد تابلوهای  ایستگاههای فر عی مجهز به فلش بک و حذف سیلندر های فله در سالنها و حذف خطر آنها 
26- اندازه گیری پارامترهای زیست محیطی آب ، هوا و فاضلاب شرکت و تکمیل خود اظهاری سه ماهه وثبت در سایت محیط زیست
27- فضای سبز مقدار استاندارد را پوشش میدهد ودر حفظ و ارتقا آن تلاش می گردد (وجود بیش از 20 هکتار فضای سبز)
28- مصرف آب صرفا جهت مصارف خوراکی و بهداشتی است و فرایند تولید مصرف آب ندارد.
29- تمام خرید های سازمان از لحاظ ایمنی و زیست محطی بررسی می شود
30- مدیریت پسماند بر اساس دستورالعمل ها و قوانین انجام می گیرد
31- ارتباط موثر با سازمانهای زیربط از جمله سازمان حفاظت محیط زیست
9-2 نقاط ضعف ایمنی ، بهداشت ومحیط زیست  :
1- وجود مخزن اکسیژن 8 و4  تنی در محل نامناسب (در نزدیکی سالن های تولید) و وجود کپسول های استیلن در مجاورت آن و نبود دیوار ضد انفجار
2- مجاورت انبار کپسول با انبار تینر و رنگ 
3- عدم توجه به مسایل ارگونومی.
4- روشنایی نامناسب برخی قسمت های تولیدی
5 - بالا بودن آلاینده های شیمیایی  و صوتی در برخی واحد ها
6-.عدم وجود سیستم اعلان حریق و اطفاء حریق 
7- عدم وجود سیستم های مکانیزه حریق
8- عدم رفع آنومالی و اقدام اصلاحی صادر شده
9- عدم اجرای کامل مصوبات کمیته ایمنی
10-  عدم اجرای کامل اقدامات تعریف شده برای رفع آنو مالی ها
11-.فرسوده و قدیمی بودن ماشین های آتش نشانی شرکت
12- عدم وجود نرم افزار HSE مناسب برای واحد ایمنی ، بهداشت و محیط زیست
13 – نبود چرخه عمر
14عدم بازدید از شرکت های مشابه جهت ارتقا سطح دانش
15- عدم تخصیص بوجه مناسب(ماده 5 قانون تنظیم بخشی از مقررات تسهیل و نوسازی صنایع کشور و ماده 113 قانون برنامه سوم توسعه اقتصادی ، اجتماعی و فرهنگی جمهوری اسلامی ایران) جهت فعالیت های محیط زیستی
16 عدم همکاری برخی واحد های سازمان جهت افزایش سطح ایمنی ، بهداشت و محیط زیست
17- عدم تهیه گزارش پایداری و مسولیت اجتماعی شرکت ها (CSR )
18- ارزیابی اثرات زیست محیطی(EIA) در مواجهه با توسعه واحد های صنعتی

9-3 نقاط قوت ایمنی ، بهداشت و محیط زیست
1.وجود نیرو های متخصص و با تجربه
2.حمایت مدیریت از برنامه های ایمنی ، بهداشت و محیط زیستی
3.وجود استاندارد  ISO 45001:2018 وISO9001:2015و14001:2015 ISO
4.نزدیکی به مراکز درمانی و آتش نشانی شهری
5  وجود  چاه ارت برای تمامی دستگاهها و تجهیزات 
6. وجود تابلو های هشدار دهنده مناسب و کافی 
7.وجود دوربین های مدار بسته برای کل سایت
8 .وجود صاعقه گیر
9.استخدام پرسنل جدید برای  واحد HSE
10.وجود آمبولانس و مرکز درمانی مجهزبا حضور پزشک
11.وجود ماشین ها و تجهیزات آتش نشانی
12. انجام همه تست های ایمنی برای تجهیزات به صورت سالانه
13.انجام معاینات ادواری و تجزیه وتحلیل معاینات در هر دوره 
14.تجزیه و تحلیل حوادث
. 15 وجود MSDS مواد شیمیایی و کار ایمن با آنها
16.انجام بازرسی های ایمنی و بهداشتی
17 صدور آنومالی و عدم انطباق های ایمنی ، بهداشتی و زیست محیطی و پیگیری آنها جهت رفع کامل
20- وجود سیستم تشویقی جهت توجه به مسائل ایمنی ، بهداشت و زیست محیطی 
21- اهمیت به مواد اولیه و کاهش ضایعات 
22 - وجود تصفیه خانه انسانی  مجهز به لجن خشک کن و سیستم پایش آنلاین
23 –  سازمان جزء شرکت های صنعت سبز بوده و 2 دوره منتخب صنعت سبز بوده است

9-4 تهدیدات ایمنی ، بهداشت و محیط زیست:
1.وجود مخازن قابل انفجاراکسیژن(3 عدد) و ایستگاههای گاز 
2.بالا بودن  آلاینده های شیمیایی و فیزیکی وعدم کنترل آنها
3.نبود سیستم کشف و اعلان حریق
4.فرسودگی برخی تجهیزات اطفاء حریق و سیستم لوله کشی آب
5.وسعت بالای شرکت و تعداد زیاد کارکنان
7.بالا رفتن ریسک های بارز ایمنی 
8.عدم ارزیابی صحیح ریسک ها
9.عدم مهار به موقع حریق
10.عدم تعریف اقدامات کنترلی اثر بخش در حوزه ی ایمنی 
11.عدم برآورده سازی الزامات قانونی و مقررات در حوزه ی HSE و بالا رفتن ریسک جریمه سازمان توسط نهاد های زیربط
12.بالا رفتن تکرار و شدت حادثه
13. بالا رفتن تعداد شبه حوادث 
14.پایین بودن میزان مشارکت پرسنل درثبت شبه حوادث وآنومالی
15.تاخیر و تعلل در اجرای برنامه های HSE 
16.رشد بیماری های شغلی
17.عدم شناسایی و تفکیک ضایعات و پسماند ها
18 – مصرف بالای آب ، گاز و برق با توجه به کمبود منابع انرزی در کشور و تعطیلی سازمان 
19 – نشت پسماند فاضلاب در صورت عدم کنترل و آلودگی آب و خاک
20- عدم رعایت قوانین زیست محیطی و جریمه سازمان
21- تهدید سفره های آب زیرزمینی و آب آشامیدنی شرکت در صورت عدم رعایت امحاء اصولی لجن ودیگر پسماند ها
22- تخریب فضای سبز 


9-5 فرصت های ایمنی ، بهداشت و محیط زیست
1.نزدیکی به آتش نشانی و مرکز درمانی شهری
2. استقرار سیستم مدیریت ایمنی و بهداشتISO 45001  و 14001:2015 ISO
3 - تهیه برنامه LCA  و پروژه EMP

9-6 همسایگان
9-6-1 ضلع غربی
تالار :  ریسک تصادف به ویژه در ساعت 24:00 که سرویس های شرکت در حال خروج از شرکت بوده و اطراف تالار و جاده به علت مراسم تالار شلوغ می باشد- امکان آلودگی بهداشتی و زیست محیطی
9-6-2ضلع شرقی
میدان تره بار- گمرک
ریسک حریق و آلودگی های بهداشتی و زیست محیطی را دارد
9-6-3 ضلع جنوبی 
روستا:  ریسک سرقت و آتش سوزی عمدی  وغیر عمدی بالاست.
9-6-4 ضلع شمالی 
اتوبان  - پمپ بنزین
ریسک حریق و انفجار پمپ بنزین و آسیب به سازمان و همچنین سرقت وجود دارد.- امکان آلودگی زیست محیطی
  10-  برنامه ها :
	عنوان پروژه
	مسئل پیگیری
	تاریخ  اقدام

	اجراي سيستم اعلان حريق
	واحد حراست
	1403پایان

	الزام به نصب و باز سازي حفاظها و تجهيزات ايمني ماشين الات ، کاليبراسيون تجهيزات مربوط به ايمني

	ایمنی
بازرگانی
تولید
	1402پایان

	خرید نرم افزار ایمنی ، بهداشت و محیط زیست
	ایمنی
بازرگانی
انفورماتیک
	1402پایان

	خرید ماشین آتش نشانی
	بازرگانی
حراست
	پایان1403

	خرید آمبولانس
	بازرگانی
ایمنی
	1403پایان

	ساخت درمانگاه جدید
	تاسیسات
	[bookmark: _GoBack]1402پایان
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	    طرح ایمنی، سلامت و محیط زیست 
     (HSE PLAN-Iran-Transfo)
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11- آموزش :

11-1- آمار 3 ماهه  بهار 1401 آموزش واحد : HSE
	ردیف
	عنوان دوره
	تعداد فراگیران
	مدت ساعت
	نفر ساعت

	1
	ارگونومی
	150
	2
	300

	2
	اطفاء حریق
	150
	2
	300

	3
	آشنایی با وسایل حفاظت فردی
	150
	2
	300

	4
	ایمنی برق
	150
	2
	300

	5
	آشنایی با عوامل زیان آور شیمیایی محیط کار
	150
	2
	300

	6
	آشنایی با ریسک های ایمنی ، بهداشتی و زیست محیطی 
	150
	2
	300

	7
	واکنش در شرایط اضطراری
	150
	2
	300

	مجموع
	1050
	14
	2100




11-2 آمار 3 ماهه  تابستان 1401آموزش واحد : HSE
	ردیف
	عنوان دوره
	تعداد فراگیران
	مدت ساعت
	نفر ساعت

	1
	ارگونومی
	85
	2
	170

	2
	اطفاء حریق
	85
	2
	170

	3
	آشنایی با وسایل حفاظت فردی
	95
	2
	190

	4
	ایمنی در برق
	265
	2
	530

	5
	آشنایی با عوامل زیان آور شیمیایی محیط کار
	95
	2
	190

	6
	آشنایی با ریسک های ایمنی ، بهداشتی و زیست محیطی 
	150
	2
	300

	7
	واکنش در شرایط اضطراری
	112
	2
	224

	مجموع
	887
	14
	1774



11-3 آمار 3 ماهه پاییز 1401آموزش واحد : HSE

	ردیف
	عنوان دوره
	تعداد فراگیران
	مدت ساعت
	نفر ساعت

	1
	ارگونومی
	16
	2
	32

	2
	اطفائ حریق 
	14
	2
	28

	3
	ایمنی برق
	43
	2
	86

	4
	آشنایی با ریسک های ایمنی ، بهداشتی و زیست محیطی
	176
	2
	352

	5
	آشنایی با عوامل زیان آور شیمیایی محیط کار
	276
	2
	552

	6
	آشنایی با وسایل حفاظت فردی
	14
	2
	28

	7
	واکنش در شرایط اضطراری
	8
	2
	16

	جمع کل
	547
	14
	1094




11-4 آمار 3 ماهه زمستان 1401 آموزش واحد : HSE
	ردیف
	عنوان دوره
	تعداد فراگیران
	مدت ساعت
	نفر ساعت

	1
	CPCR
	10
	4
	40

	2
	ارگونومی
	7
	2
	14

	3
	اطفاء حریق
	11
	2
	22

	4
	آشنایی با برگه اطلاعات  ایمنی مواد شیمیایی MSDS
	21
	2
	62

	5
	واکنش در شرایط اضطراری
	11
	2
	22

	6
	آشنایی با عوامل زیان آور فیزیکی محیط کار
	246
	2
	492

	7
	آشنایی با ریسک های ایمنی ، بهداشتی و زیست محیطی
	9
	2
	18

	مجموع
	325
	16
	670




11-5 مجموع آموزش  HSE  در سال 1401:
	
	تعداد فراگیران
	مدت ساعت
	نفر ساعت

	مجموع
	1759
	58
	5638





















رئیس ایمنی بهداشت و محیط زیست


مسئول ایمنی


قائم مقام مدیر عامل


مدیر عامل


معاونت منابع انسانی و پشتیبانی


مدیر پشتیبانی


کارشناس بهداشت حرفه ای


کارشناس محیط زیست


مسئول مرکز بهداشت


بازرس ایمنی


کارگر خدمات ایمنی


کارشناس ایمنی


پزشک


پرستار


بهداشتیار کار


کارمند امور اداری


راننده آمبولانس
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